
令和６年度 金沢市立中央小学校 学校経営計画 
  

校長 山口 久代 

 

１．学校教育目標 

     「自己指導力を身につけた、心豊かでたくましい子どもの育成」 
 
 
２．めざす児童像・学校像・教師像 

   
 児童像 
 
 

学校像                教師像 
 
 
 
 
  安全安心な学校…「登校してよかった」「来たい」子どもが安心して登校できる学校 

一人一人が認められ、居場所がある 
保護者が安心して任せられる学校 

           心身ともに落ち着いて生活できる教育環境が整っている 
笑顔あふれる学校…「分かった」「できた」喜びを実感でき、成長を感じる 

           子どもも教職員も、ともに学び高め合う 

 
３．経営方針 ～大切にしたいこと～ 

 
チームで   一人一人のよさを最大限に活かして、共通理解・共通実践 

       教えることのプロ意識を持ち、高め合える教師集団 

先進的創造的な教育活動への挑戦               

一人で抱え込まず、報告・連絡・相談の徹底 

          保護者・地域・関係諸機関との連携 
 

あたたかく  一人一人のよさの発見、ほめて育てる  

       一人一人の困り感の把握 

       子供や保護者の立場に立って考え、迅速かつ丁寧な対応 

率先垂範（言葉遣い、行動等）、教育公務員であることの自覚 

助け合い、支え合う仲間 

凡事徹底（些細なことも平凡なことも丁寧に） 
 

元気に    ワークライフバランス オンとオフのメリハリで健康管理 

見通しをもった働き方、時間外勤務の自己管理 

          先生が元気だと、子ども達は安心します 

 

子ども達一人一人の笑顔のために！ 

 

信頼 

協力・協働 

考え、伝える子（知）  思いやりのある子（徳）  やりぬく子（体） 

安全安心で、笑顔あふれる学校 協力し、研鑽し合い高め合う教師 

チーム中央 

笑顔 


